
Дополнительное соглашение № 1 
к Коллективному договору 

от " 24 " марта 2016 г. № 11761/16-КД 
Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 382 Красносельского района Санкт-Петербурга
на 2020-2022 годы

Работодатель в лице директора Государственного бюджетного 
общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 382 
Красносельского района Санкт-Петербурга Грудо Н.В., действующий на основании 
Устава, с одной стороны, и работники в лице председателя первичной профсоюзной 
организации Николаевой С.В. и заместителя председателя первичной профсоюзной 
организации Ружинской В.В., которые действуют на основании решения собрания 
трудового коллектива от 30.12.2019, с другой стороны, на основании ст. 43 
Трудового кодекса Российской Федерации и п. 13.2 Коллективного договора 
от 24.03.2016 решили:
1. Продлить срок действия Коллективного договора Государственного бюджетного 
общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 382 
Красносельского района Санкт-Петербурга на 3 года -  до 24.03.2022.
2. Дополнительное соглашение вступает в силу с момента подписания сторонами 
и является неотъемлемой частью Коллективного договора.

О продлении срока действия
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